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FORMACION ACADEMICA

e Doctorado en Liderazgo Educativo para Educacion a Distancia.
Cédula: 11617299 Nova Southeastern University, Florida EUA. 2019.

e M. C. En Enseifianza de las Ciencias: Cédula Profesional: 4033301, en
el Centro Interdisciplinario de Investigaciéon y Docencia en Educacién
Tecnolégica, Querétaro, Querétaro. 2001

e M. C. En Ingenieria de Alimentos. Cédula Profesional: 2014547.
Instituto Tecnologico de Durango. 1988.

e Ingeniero Bioquimico. Cédula profesional: 1568563. Instituto
Tecnolégico de Tepic. 1986.

EXPERIENCIA ACADEMICA Y CUALIFICACIONES

Docencia

Profesor de Estadistica, Analisis de datos experimentales, Gestion de la calidad, Metodologia de la
investigacion, Seminario de tesis y Taller de investigacion

Diplomados y certificaciones aprobadas

Certificacién en Lean Six Sigma Black Belt. Continuous improvement & Leadership Institute
Certificacion de auditor interno ISO 9001:2015 por la Escuela Europea de Excelencia e ISOTools
Diplomado Gestion de la Calidad ISO 9001:2015. Escuela Europea de Excelencia

Diplomado en Evaluacion de Politicas y Programas Publicas 2022. Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico

Diplomado en Desarrollo Organizacional y Humano: San Diego University, 1993

Diplomado en Programacion Neurolinguistica Centro de la Calidad Integral de Guadalajara, 1994

Publicaciones

Rodriguez-Diaz, A. 2023. Comunicacion efectiva en el aula de educacion superior. Academia Journals.
Revista indexada Visum Mundi. Vol. 7. No. 1.

Rodriguez-Diaz, A. 2021. El Método Cientifico como Proceso Sistémico: de la Induccion — Deduccion
a su Representacion. Academia Journals Revista Indexada de AJ Visum Mundi Vol. 5, No. 1.
Rodriguez-Diaz, A., Romero, . J., y Chavez, A. M. 2018. Terapia psicolinguistica: Estrategia para la
empatia y el aprendizaje. Academia Journals. 10, 1, 1520-1527.

Rodriguez-Diaz, A. y Chavez, A. M. 2018. Prueba de hipotesis: Estrategia de desarrollo profesional en
la formacioén de ingenieros. Academia Journals. 10, 1, 1528-1534.
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Ayala, R. J., Romero, I. J., y Rodriguez-Diaz, A. 2017. Creacién de un departamento de asuntos
estudiantiles en una institucioén de educacion superior. Academia Journals. 9,2, 891-897.

Experiencia Laboral

e 2011 —2019: Director del Instituto Tecnologico de Tepic

e 2009 —2011: Director del Instituto Tecnologico de Bahia de Banderas

e 2006 —2009: Subdirector Académico del Instituto Tecnoldégico de Tepic

e 19992000 : Jefe del Departamento de Desarrollo Académico. Instituto Tecnologico de Tepic

e 1994 —1998: Jefe del Centro de Computo. Instituto Tecnologico de Tepic

e 1992 —1994: Jefe del Departamento de Desarrollo Académico. Instituto Tecnologico de Tepic

e 1991 —1992: Jefe del Departamento de Tecnologia Educativa. Instituto Tecnoldgico de Tepic

e 1990: Jefe del Laboratorio de Investigacion. Instituto Tecnoldgico de Tepic

e 1988 — 1990: Coordinador de Carrera en el Instituto Tecnologico de Tepic

e 1979 —1988: Auxiliar de Laboratorio en el Instituto Tecnologico de Tepic

e 1978 — 1979: Corrector, fotografo, reportero de Sociales, Deportes y Jefe de la Mesa de Redaccion
Primera Plana

e del Diario la Opinion, Aguascalientes, Ags

Congresos
e 2013. Conference on Global Leadership, Learning & Research. Nova Southeastern University. Miami,
Florida
e 2013. Conference on Global Leadership, Learning & Research. Nova Southeastern University. Miami,
Florida

e Paquete de Microsoft Office (Word, Powerpoint, Publisher, Visio, Excel, Project)
e  Minitab (software estadistico)

e Sigma Plot

e EndNote (Gestor de referencias y citas académicas)

e Manejo bésico de Matlab

e Habilidad de rapido aprendizaje en lo necesario para desarrollar las actividades del entorno de
trabajo.

e  Manejo fluido de las tecnologias de la informacion

e Buena asimilacion y retencion de lectura.

e Inquietud de estar en constante capacitacion.

e Analista, objetivo y con capacidad de liderazgo.
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